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Garagoa, 12 de mayo de 2025

Doctora

MARIA CAMILA NOVOA GUTIERREZ
Secretario de Despacho

Secretaria General y de Gobierno

10.7-154-2025

REFERENCIA: DESIGNACION COMO SUPERVISOR DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. AMG-CI-023-
2025 SUSCRITO CON EL MUNICIPIO DE GUAYATA

Cordial saludo,

En atencion al asunto de la referencia, y, en mi calidad de ordenador del gasto, me permito notificarle su designacion como

supervisor del siguiente negocio juridico:

CONVENIO AMG-CI-023-2025

TIPO DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

OBJETO COOPERACION INTERADMINISTRATIVA, PARA LA ADMINISTRACION Y EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE SERVICIOS JUDICIALES PARA
ADOLESCENTES DE GARAGOA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA LEY 1098 DE 2006 — CODIGO DE
INFANCIA Y ADOLESCENCIA - EN CUANTO A LA OBLIGACION DE
GARANTIA Y RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS,
LAS NINAS Y LOS ADOLESCENTES

FECHA DE SUSCRIPCION 02 DE MAYO DE 2025

CONTRATISTA MUNICIPIO DE GUAYATA, identificado con NIT. 891800896-8 Representado
Legalmente por el sefior JULIO ALBERTO ROMERO CAMACHO, identificado
con la cédula de ciudadania nimero 79.459.094 expedida en Bogot4 DC

VALOR DE CONVENIO CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000,00) M/CTE

PLAZO Hasta el 31 de diciembre de 2025

FECHA ESTIMADA DE TERMINACION | 31 DE DICIEMBRE DE 2025

CONTRATO

El valor se estimado del convenio es de la siguiente manera:

No. De CDP CODIGO NOMBRE VALOR
2025030047 | 2.3.2.02.02.009.56.1.2.4.3. | SERVICIODE GESTION DE OFERTA
Municipiode | 03.41.4103.1500.4103052 SOCIAL PARA LA POBLACION $ 5.000.000,00
i : 8 VULNERABLE /SGP Otros :
sectores/INCLUSIONSO
TOTAL $5.000.000,00

1.ALCANCE DE LAS ACTIVIDADES DE SUPERVISION.

Corresponde a las entidades publicas a través de los supervisores de los contratos o convenios que suscribe, vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.

El articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, dispone que la supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal
cuando no requieren conocimientos especializados.

Por su parte, el articulo 84 de la misma normativa, al referirse a las facultades y deberes de los supervisores sefiala que
la supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre

las obligaciones a cargo del contratista.

Con el fin de adelantar un adecuado seguimiento a la ejecucion contractual, es su obligacion realizar un estudio completo
y detallado del contrato o convenio y de los documentos que soportan la contratacion, ademas de adelantar entre otras,

las siguientes actividades:




Modelo integrado de
planeacioén y gestion

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Versién: 00 SGC(-}:-?Z;:II;%?I-;-DS
ALCALDIA MUNICIPAL DE ‘s
£ s Fecha de Aprobacién:
GARAGOA - BOYACA QFICIO P :2ded
NIT 800.025.608-8 R 2'de 26/04/2023

» Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes, asegurandose de que
el contratista cumpla con las obligaciones relacionadas con la seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, entre otros aspectos.

= Solicitar a los contratistas informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, siendo
responsables de mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan afectar o
poner en riesgo la ejecucion del contrato o convenio, para lo cual deberan elaborar el respectivo informe, en
cumplimiento del Decreto 1072 de 2015.

e Autorizar los pagos respectivos previa verificacion de cada uno de los requisitos exigidos en el contrato para su
procedencia, para lo cual el contratista debera presentar los informes de ejecucion en los cuales se describa
detalladamente cada una de |as actividades realizadas durante el periodo, teniendo en cuenta las particularidades de
cada contrato o convenio, asi como verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social Integral y pago de aportes parafiscales cuando haya lugar. El supervisor debera revisar
y analizar los informes antes de certificar el cumplimiento y avalar el pago, los cuales deben reflejar la certeza de las
condiciones de ejecucion del contrato o convenio, anexando los productos o documentos que soporten la actividad y
sean pertinentes para el efecto.

e Expedir los informes de supervision y demés documentos de la ejecucion contractual los cuales deberén presentarse
dentro del término que se sefale en el clausulado contractual o cuando sea requerido por el ordenador del gasto, para
que reposen en el expediente contractual de la Entidad, dentro de los cinco (5) dias siguientes a su expedicion. Asi
como verificar el cargue de los informes de ejecucion de los contratistas en la plataforma del SECOP.

e Exigir al contratista mantener las garantias requeridas vigentes, por el término de ejecucion del contrato, hasta su
liquidacion o por el término que determine la ley seguin los amparos solicitados.

Finalmente, de conformidad con lo dispuesto por el Gobierno Nacional en el articulo 4 de la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, el supervisor debera consultar cada cuatro meses después del inicio de |a relacion contractual,
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra nifios, nifias y adolescentes del Ministerio de Defensa
Nacional -Policia Nacional - Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL, que el contratista no se encuentre inscrito
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad.

2. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR.

Son obligaciones del supervisor segun el Manual de supervision:

1. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto confractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA;

2. Formular al CONTRATISTA las observaciones y lineamientos que estime procedentes para el desarrollo y
gjecucion del contrato;

3. Hacer al CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las
obligaciones del contrato;

4. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al ordenador del
gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada.

5. Solicitar la suspension, modificacion, terminacion, liquidacion o cualquier framite de tipo contractual, previa
aprobacion del Ordenador del Gasto del Municipio; en caso de requerirse.

6. Elaborar la certificacion de cumplimiento del contrato;

7. Remitir oportunamente a la Secretaria de Hacienda Municipal de Garagoa, los documentos necesarios para
efectuar el pago al CONTRATISTA;

8. Verificar la vigencia de la garantia y exigir al contratista los certificados de modificacion cuando se suscriban
modificaciones, adiciones o suspensiones, para su correspondiente aprobacién por parte del Municipio de
Garagoa.

9. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y elaborada durante la ejecucion
del contrato;

10. Cumplir las demés obligaciones que correspondan a la naturaleza misma del contrato y sean necesarias para
su normal desarrollo.

4. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO O CONVENIO.

El plazo de ejecucion de los contratos estatales inicia a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion. En este
orden de ideas, una vez se expida el registro presupuestal y, si se pacté en el contrato o convenio, cuando quede aprobada
la garantia por la Direccion Administrativa de Contratacion, empieza a contarse el plazo referido. Por lo anterior, NO podra
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existir acta de inicio (cuando aplique) o no se podré iniciar la ejecucion del contrato o convenio, sin que se cumplan los
requisitos de ejecucion sefalados anteriormente.

En caso de terminacion anticipada por mutuo acuerdo, la finalizacion del contrato o convenio seré la fecha que las partes
convengan.

Es importante anotar que el ejercicio de la funcion de supervision termina una vez vence el plazo de ejecucion del contrato
o convenio en caso de no ser procedente la liquidacion del mismo por mandato legal, o con su liquidacion cuando sea
procedente. Sin embargo, es posible que la funcion se extienda méas alla de estos términos, como es el caso de la
verificacion de la calidad de los bienes y servicios adquirides y la eventual exigibilidad de garantias de calidad, entre otros.

5.LIQUIDACION:

Es importante resaltar que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 217 del Decreto Ley No. 019 de 2012, los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no seran objeto de liquidacion.

Ahora bien, de conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 2007,
todos los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que
lo requieren, seran objeto de liquidacion.

Por lo anterior una vez termine la ejecucion del contrato o convenio, el supervisor debe solicitar la liquidacion aportando
toda la documentacién soporte del seguimiento a la ejecucion del confrato o convenio, dentro de los dos (2) meses
posteriores a la terminacion del contrato y/o convenio.

6. RESPONSABILIDAD DE LOS SUPERVISORES.

De conformidad con lo establecido en los articulos 51y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 2002 y la Ley 1474 de
2011, el supervisor respondera disciplinaria, fiscal, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion
contractual, en los terminos de la Constitucion y la Ley, por tanto, se recomienda mantener un estricto control sobre la
ejecucion del objeto y obligaciones contractuales.

Atentamente,

Proyecto
Johana Rodriguez Huertas
Profesional Especializado
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NOTIFICACION PERSONAL

En Garagoa Boyaca, a los 12 dias del mes de mayo del afio dos mil veinticinco (2025), notifiqué personalmente a MARIA CAMILA
NOVOA GUTIERREZ, Secretaria General y de Gobierno, el contenido de la Oficio No. 10.7-154-2025 de fecha 12 de mayo del afio dos
mil veinticinco (2025), quien una vez enterado de su contenido firma como aparece

EL NOTIFICADOQ,

‘hare Cants Mass ©

MARIA CAMILA NOVOA GUTIERREZ
Secretario de Despacho
Secretaria General y de Gobierno

Direccion Administratjva de Contratacion




